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Von Petra Neumann-Prystaj

DARMSTADT. Nach einem
Herzinfarkt entwickelte ein
sportlicher 54 Jahre alter
Merck-Mitarbeiter  plétzlich
Angstsymptome. Er traute
sich weniger zu, engte seinen
Bewegungsradius immer
mehr ein. Dass dieser Zustand
nicht chronisch wurde und er
_keine hypochondrische St6-
rung bekam, verdankt er dem
,Figa“-Beratungskonzept. In
seinem Fall geniigten zehn

" von 13 mdéglichen Elnzelstun-
den.

Die vier Buchstaben stehen
fiir ,Friihzeitige Intervention
psychische Gesundheit - ein
sequenzielles  Arbeitsfihig-
keitskonzept”. Drei Pilotpro-
jektpartner ~ Merck Betriebs-
krankenkasse, Caritasverband
Darmstadt und Institut fiir
Psychologie der TU - haben
~Figa“ vor zwei Jahren entwi-
ckelt. Die erste Auswertung
wurde am Montag vorgestellt.

Therapie wird
durch Coaching'ersetzt

Und so funktioniert es:
Merck-Mitarbeiter mit depres-
siven Verstimmungen im An-
fangsstadium oder Anzeichen
von Burnout werden von
Fachleuten individuell, zeit-
nah und unbiirokratisch bera-
ten. Die Krisenbegleiter stel-
len keine Diagnose und erset-
zen das Wort Therapie durch
~Beratung, Coaching, Unter-
stiitzung*. Alle ,Figa“-Aktivi-
tdten spxelen sich auflerhalb
von Merck und vor oder nach
der Arbeitszeit ab. Die meis-
ten, die dieses Angebot wegen

gefiihlter stindiger Uberforde-

Soforthilfe in seelischer Not

FIGA Beratungskonzept von Merck BKK, Caritas und T U Darmstadt hilft Arbeitnehmern bei beginnender Depression und Burnout

Depressmn hat viele Ursachen und manchmal bedarf es nur kIemerMaBnahmen um dem Betroffenen zu helfen. Merck bietet fiir seine Mit-

arbeiter ein niederschwelliges Beratungsprogramm an.

rung in Anspruch nehmen,
sind nicht krankgeschrieben.
Ines Passier, wissenschaftli-
che Mitarbeiterin des TU-Ins-
tituts fiir Psychologie, hat die
Angaben von etwa 200 Teil-
nehmern des Programms aus-
gewertet. Das Durchschnitts-
alter der ,FIGA“-Nutzer liegt
bei 42 Jahren, der Jiingste war
18, der Alteste 63. Sie berich-
tet, dass eine ,signifikante
Abnahme der Stirke be-
stehender ' depressiver Symp-
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tome, Burnout-Symptome und
psychosomatischer  Erkran-
kungen“ festzustellen war.
,Figa“ fordert die Selbstma-
nagement-Fahigkeiten der
Klienten und Tichtet die Auf-
merksamkeit- auf verschiittete
Ressourcen, die reaktiviert
werden sollen.

»Wir brauchten ein niedrig-
schwelliges Angebot“, erldu-
tert Stefan Sellinger, Leiter
von Merck.BKK. Die Zahl der
psycliisch - erkrankten Versi-

cherten sei leicht angestiegen,
und die kostenintensive The-
rapie dauere in der Regel
ziemlich lang - eine Belas-
tung fiir Krankenkassen und
Arbeitgeber. Die Klienten wer-
den von der Merckschen So-
zialberatung oder dem werk-
drztlichen Dienst ohne lange
Wartezeit an dje ,Figa“-Koor-
dinierungsstelle in Rdumen
des Krisendienstes Siidhessen
des - Caritasverbandes, Sturz-
strafie 9, weitervermittelt,
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»Figa“, eine Kombination
aus standardisierten und indi-
viduell zugeschnittenen MaR-
nahmen aus der Psychothera-:
pieforschung, funktioniert
nach dem Baukastenprinzip.
Manche Klienten brauchen
vielleicht nur die Hilfe eines
Schuldnerberaters, andere
eine Anderung ihres Arbeits-
umfeldes. Die Berater haben
eine Lotsenfunktion, sorgen
bei Bedarf fiir eine zeitnahe
Diagnostik . durch einen Fach:

MERCK BKK

P In Darmstadt beschaftigt die
Firma Merck 10500 Mitarbeiter,
im Werk Gernsheim weitere 700,
Etwa 75 Prozent der Belegschaft
sind bei der Merck Betriebskran-
kenkasse versichert. Zusammen
mit Familienangehdrigen und Ru-
hestandlern. sind es rund 31000
Personen.

» Das ,Figa®-Programm kann
nur von beschaftigten Versicher-
ten in Anspruch genommen wer-
den und ist filr sie kostenlos. (pep)

arzt, vermitteln Einzel- und
Gruppengesprdche oder infor-
mieren iiber ‘Anti-Stress- und
Yoga-Kurse.

Wer simtliche Baukastentei-
le nutzt, kommt auf 13 Einzel-
stunden, die aber nicht von
allen Betroffenen in Anspruch
genommen werden. ,Manche
haben-schon nach anderthalb
oder zwei Sequenzen alles,
was sie brauchen®, erkldrt
Passier. Hilfreich sei immer
das, was ein Klient fiir sich
auswahlt.

»Figa® wurde im vorigen
Jahr mit dem hessischen Ge-
sundheitspreis ausgezeichnet.
Inzwischen haben weitere Be-
triebskrankenkassen das Kon-
Zept ganz oder teilweise iiber-
nommen. Es soll laut Bastian
Ripper (Caritasverband Darm-
stadt) noch erweitert werden:
durch eine Telefonhotline fiir
Arbeitnehmer in Krisensitua-
tionen, ein Online-Gesund-
heitstraining, spezielle
Sprechstunden und Seminar-
angebote in Unternehmen fiir
Arbeitnehmer und Fuhrungs-
krafte..




