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Sozialgesetze regeln in Deutschland wem welche Hiffen zustehen. Der Staat Ubertrdgt Die Ausgaben des Caritasverbandes
diese Aufgaben freien Tragern wie der Caritas und regelt, wie viel Geld sie fiir diese Leis-  Darmstadt finanzierten sich tiber Offentli-
tungen aus der Sozialversicherung bekommen. che Zuschtisse in Hohe von 5,24 Mio. EUR
Die sozialen Dienste und Einrichtungen der Caritas finanzieren sich ganz unterschiedlich. (3,80 Mio. EUR 2016), liber Leistungen der
Meist ist es eine Mischung aus 6ffentlichen Mitteln, Geld aus den sozialen Sicherungs-  Sozialversicherung in Hohe von 33,74 Mio.
systemen (z. B. den Krankenkassen und Pflegekassen), der Kirchensteuer, Spenden  EUR (31,17 Mio. EUR 2016), {iber Spen-
und Eigenmitteln. den von rund 524 Tausend EUR (400 Tau-
send EUR 2016), Beitrdge von rund 312
Tausend EUR (300 Tausend EUR 2016)
und Mittel der Caritas von rund 4,85 Mio.
EUR (4,58 Mio. EUR 2016).

<>
111

Offentliche Sozialversicherung Spenden Mittel der
Zuschiisse gesetzlich geregelte Leistungen und Stiftungen von der Menschen, Caritas
von EU, Bund, Land der Pflege-, Kranken-, Unfall-  Menschen, die die  die Leistungen der Kirchensteuer,
Kreis oder Kommune und Rentenkasse Arbeit der Caritas  Caritas in Anspruch Mieten, Zinsen,

unterstiitzen nehmen Foérderfonds
N 1 1 1
11,74% 75,54% 1,17% 0,70% 10,85%
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Finanzierung der Caritas
im Jahr 2017



Caritasverband Darmstadt — mit allen Einrichtungen
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Vermégens- und Finanzlage

Vermogen 31.12.2016 31.12.2015 Kapital 31.12.2016 31.12.2015
Euro % Euro % Euro % Euro %
Langfristig gebundenes  35.148.804 68,3 34.960.193 74,2 Eigenkapital 29.669.166 57,7 27.540.337 58,4
Vermdgen
Sonderposten 6.046.871 11,8 7.152.423 15,2
Rickstellungen 1.699.295 3,3 1.405.855 3,0
Kurzfristig gebundenes  16.136.897 31,4 12.061.117 25,6 Fremdkapital 13.398.824 26,0 11.017.944 23,4
Vermogen
Rechnungs- 138.220 0,3 112.422 0,2 Rechnungs- 609.765 1,2 17.173 0,0
abgrenzungsposten abgrenzungsposten
Bilanzsumme 51.423.921 100,0 47.133.732 100,0 Bilanzsumme 51.423.921 100,0 47.133.732 100,0

Die Bilanzstruktur zum Jahresende ergibt sich aus der Gegenuberstellung von
Vermdgen und Kapital. Die Eigenkapitalquote ist leicht gesunken und betragt
nunmehr 57,7%. Dies ist im Wesentlichen durch den Kauf eines Altenheimes und
die damit verbunden Fremdkapitalerhohung und dem Anstieg der Rechnungsab-
grenzungsposten, diese beruhen auf Vorauszahlungen flr die Tagesstatten. Die
langfristigen Finanzierungsmittel (iberdecken zum Bilanzstichtag die Vermdgens-
werte mit entsprechender Fristigkeit. Die betriebswirtschaftlich wiinschenswerte
Ubereinstimmung von Kapitaliiberlassung- und Kapitalbindungsfristen ist somit

gegeben.

Vermogensstruktur 2016

Sonstige

Verbindlichkeiten

23,28%

Darlehen
13,48%

Verbindlichkeiten L&L 0,60%
Zweckgebundene Spenden 2,12%

Rickstellungen 1,29%
"Abgrenzungen 2,16%

Eigenkapital
50,05%

Sonder- 3
| posten .

7,02%




Spendenherkunft 2017

Zweckgebundene Zuweisung Spiel 77
Spenden 23,46% 18,03%

Stiftungsgelder
Sach- und 10’54%

Geldspenden

16,96% Kollekten /
Sammlungen /
Beitrage 31,01%

Spendenverwendung 2017

Hilfen far
Behinderte

Soziale Sicherung und

Hilfen fir allgemeine Lebensberatung

Suchtkranke

Hilfen far

psychisch Pilege, N\ Hiltenttur

Kranke Alten- und " Migranten
Gesundheitshilfe

Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Betreuungsvereine

Hilfen fur Frauen in Schwangerschaft
und Notsituationen

Wir danken allen, die unsere Arbeit fi-
nanziell unterstiitzen:  Stifter*innen,
Spender*innen, Mitglieder, Sponsoren
und sonstigen Wohltéter, die unsere Ar-
beit mit kleinen, grofleren und grofRen
Geld- und Sachzuwendungen unterstut-
zen und fordern. Durch die Kollekten und
Caritassammlungen haben wir im ver-
gangenen Jahr rund 163 Tausend EUR
erhalten. Dazu kamen Spendenein-
gange von rund weiteren 307 Tausend
EUR sowie Stiftungsgelder aus den
unselbststandigen Stiftungen in Hohe
von 55 Tausend EUR. Wir sind auf diese
Unterstlitzungen dringend angewiesen,
denn es gibt viele Bereiche, in denen die
Caritas tatig ist, die aber nicht vom Staat
finanziert werden.

So zum Beispiel die Angebote der All-
gemeinen Lebensberatung. Menschen
in personlichen Notlagen erhalten hier
dringend bendtigte kostenlose Hilfean-
gebote. Aber auch in vielen anderen
Bereichen muss der Verband Eigen-
mittel zur Verfluigung stellen, um die von
uns erwartete Qualitat sicherstellen zu
konnen.

Unsere Arbeit zeichnet sich auch durch
zahlreiche innovative Projekte aus, die
entstehen, weil wir Notlagen erkennen
und zur Umsetzung des Hilfeangebo-
tes in Vorleistung gehen mussen. Die
Kirchensteuer reicht dafiir nicht aus, so
dass wir dringend eigene Mittel dafiir
bendtigen.

Geschaftsflihrung, Aufsichtsrat und Lei-
tungen sorgen fur einen seridsen und
verantwortungsvollen Umgang mit den
uns anvertrauten Spenden- und Stif-
tungsgeldern.
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Ubersicht der Bereiche (Daten vom 31.12.2016)

Behindertenhilfe / Psychiatrie

Kinder- und Jugendhilfe
Weitere soziale Hilfen

2
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3 =

g 5 & <
Einrichtungen und Dienste Anzahl aller Mitarbeitenden inclusive
Gesamt: Zentrale Dienste (112) insgesamt: .,-,,..f:’

Der Haushalt des Caritasverbandes hatte 2016 ein Volumen von 43,47 Mio. EUR;
aufgeteiltin 31,22 Mio. EUR Personalkosten und 12,25 Mio. EUR Sachkosten; d.h.
die Personalkosten betragen 72 % des gesamten Haushalts. Das bedeutet einen
monatlichen Personalkostenbedarf in Hohe von 2,60 Mio. EUR.

Von den 1.355 Mitarbeiter*innen, die von uns Entgelt beziehen (Stichtag
31.12.2016) arbeiten 375 in Volizeit und 980 in Teilzeit. Wir haben 154 Ubungs-
leiter, 119 Minijobber, 25 Bundesfreiwilligendienstler, 4 FSJ-lerinnen, 5 Praki-
kant*innen und 100 Hausaufgabenhelfer*innen.



Verteilung der Gesamtbelegschaft
auf die Bereiche

Altenhilfe 43,6%
Zentrale

Dienste 8,3%

Behindertenhilfe /

Psychiatrie
15,5% Weitere
Suchthilfe soziale Hilfen
10,9% 19,2%

Familienhilfe 1,3%
Kinder- und Jugendbhilfe 1,2% —

In den letzten finf Jahren stiegen die Personalkosten von 25,29 Mio. EUR auf
uber 31,23 Mio. EUR - bedingt durch Ausweitung, Eréffnung und Erganzung un-
serer Dienstleistungen, aber auch durch Personalanpassungen aufgrund erhohter
Nachfrage — wie z. B. in den Sozialstationen oder im Betreuten Wohnen. Etwa die
Halfte der Mitarbeiterinnen arbeitet im Bereich Pflege.
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. Satzung

. Name, Sitz, Anschrift und Grindungsjahr

Caritasverband Darmstadt e. V.
HeinrichstraRe 32A

64283 Darmstadt
Griindungsjahr: 1923

Satzung und Leitbild zum Download
https://www.caritas-darmstadt.de/wirueberuns

. Freistellungsbescheid

Der Caritasverband Darmstadt e. V. ist wegen der Forderung des Wohlfahrtswesens,
insbesondere der Zwecke der amtlich anerkannten Verbénde der freien Wohlfahrtspflge

§ 52 Abs. 2 AO), sowie mildtatiger Zwecke nach der Anlage zum zuletzt erteilten (jeweils
gultig fur 3 Jahre) Kérperschaftsteuerbescheid 2016 des Finanzamtes Darmstadt
(Steuernummer 07 250 71725)) vom 12.12.2017 von der Korperschaftsteuer und der
Gewerbesteuer befreit (§ 5 Abs.1 KStG und § 3 Abs. 6 GewStG).

. Name und Funktion von Entscheidungstragern

Vorstand
Ansgar Funcke, Vorstandsvorsitzender
Stefanie Rhein, Vorstand

Aufsichtsrat
Vorsitzender des Aufsichtsrates
Pfarrer Harald Poggel
Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates
Dr. Norbert Low
Weitere Mitglieder des Aufsichtsrates
Dr. Michael Augenstein
Doris Diefenbach
Martin Huber

Organigramm

Das Organigramm fir den Caritas Darmstadt e. V. finden Sie auf den Seiten 6-7
Es kann auch uber folgende Website heruntergeladen werden:

https://lwww.caritas-darmstadt.de/wirueberuns
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Tatigkeitsbericht

Der Jahresbericht 2017 kann ebenfalls tber die Website heruntergeladen werden.
https://www.caritas-darmstadt.de/wirueberuns

Personalstruktur

Das Personal setzt sich zusammen aus folgenden Mitarbeitenden:

375 in Vollzeit,

980 in Teilzeit

154 Ubungsleitende,

119 Minijobber,

25 Bundesfreiwilligendienstler,
4 FSJ-ler*innen und

5 Praktikant*innen

zusatzlich arbeiten 3.000 freiwillig engagierte Menschen in unserem Verband,
davon 100 als Hausaufgabenhelfer*innen

Angaben zur Mittelherkunft und Mittelverwendung

Die Angaben zur Mittelherkunft und -verwendung finden Sie auf Seite 4 in dieser Broschdire,

welche ebenfalls zum Download bereitsteht.

https://www.caritas-darmstadt.de/wirueberuns

Gesellschaftsrechtliche Verbundenheit mit Dritten
Der Caritasverband Darmstadt e. V. ist Mitglied im Deutschen Caritasverband e. V.

mit Zentrale in Freiburg, sowie im Caritasverband fir die Di6zese Mainz e. V.

Eine gesellschaftsrechtliche Verbundenheit besteht auch mit dem Bistum Mainz.

Namen von juristischen Personen, deren Zuwendung
mehr als zehn Prozent der jahrlichen Gesamteinnahmen
ausmachen

Das Bistum Mainz unterstlitzt die Arbeit des Caritasverbandes Darmstadt e. V.
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